DJECIJI VRTIC ZIPKICA
Zabok, Stjepana Radica 15
KLASA: 400-02/25-01/02
URBROJ: 2197-17-02-25-1
Zabok, 16. prosinca 2025.

Na temelju ¢lanka 50. stavka 1. tocke 1. podstavka 6. Statuta DjeCjeg vrtica Zipkica,
na prijedlog ravnateljice, Upravno vijeCe Djecjeg vrtica Zipkica na svojoj 45. Sjednici,
odrZanoj dana 16. prosinca 2025. godine, donosi

FINANCIJSKI PLAN PRIHODA I RASHODA ZA 2026. g.
I PROJEKCIJA ZA 2027/2028. g.
DJECJEG VRTICA ZIPKICA

- u tekstu koji se nalazi u privitku ove odluke i ¢ini njezin sastavi dio.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

L AR DamJel Pevec, prof.

A

;‘j’/
Ly N /)r 3 / y 4

Dostav}ti;
1,/ Grad Zabok, Zivtov trg 10
2. Racunovodstvo, ovdje
3. Uz zapisnik
4. Arhiva.




DJECJI VRTIC ZIPKICA
Zabok, Stjepana Radiéa 15
KLASA: 400-02/25-01/02
URBROJ: 2197-17-02-25-2
Zabok, 16. prosinca 2025.

Na temelju ¢lanka 50. stavka 1. to¢ke 1. podstavka 8. Statuta Djedjeg vrti¢a Zipkica,
Upravno vijece Djecjeg vrti¢a Zipkica, na svojoj 45. Sjednici, odrzanoj dana 16. prosinca 2025,
godine, na prijedlog ravnateljice, donosi

ODLUKU

Usvaja se Financijski plan prihoda i rashoda za 2026. godinu i projekcija za 2027./2028.
godinu Djecjeg vrti¢a Zipkica za razdoblje od 1. sije¢nja 2026. godine do 31. prosinca 2026.
godine, u tekstu koji se nalazi u privitku ove Odluke te Cini njezin sastavni dio.

Dostaviti:

1,)Grad Zabok,

"~ Zabok, Zivtov trg 10
2. Radunovodstvo, ovdje
3. Pismohrana, ovdje.
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DJECJI VRTIC ZIPKICA ZABOK,
STJEPANA RADICA 15

ZABOK

KILASA:400-02/25-01/02
Urbroj:2197-17-2-25-1

Zabok, 16. prosinca 2025. god

OBRAZLOZENJE PLANA PRIHODA I RASHODA
ZA 2026. GODINU S PROJEKCIJAMA ZA 2027.12028. GODINU

PROGRAM 1013 : Predskolski odgoj

KORISNIK 28696 : Djeéji vrti¢ Zipkica Zabok

PRIHODI - Opéi dio

Dje&ji vrti¢ Zipkica Zabok planirao je prihode i primitke Financijskim planom za 2026. iz proraduna
Grada Zaboka, participacije korisnika usluga i ostalih JLSP te donacijom.

Sukladno gore navedenom, prihodi i primici za 2026. godinu planirani su u iznosu od 1.869.379 eura.

U nastavku obrazloZenja daje se pregled planiranih prihoda i primitaka za 2026. godinu.

Pregled ¢ine sljede¢i prihodi i primici:

63612 — Prihodi_ostalih JLS — ovi su prihodi predvideni u 2026. godini na temelju broja djece iz

podrugja drugih opéina i gradova (2 djece) i iznose 5.000 eura. Iz navedenih prihoda financirat ée se

rashodi za zaposlene,

630613- Tekuce pomoci grada — prihodi u iznosu od 6.000,00 eura financirat ée se rashodi za potro§ni

materijal za realizaciju programa,

6352 — Prihodi od korisnika usluga — prihodi su planirani u iznosu od 485.000,00 eura na bazi izraduna

od 350 djece upisanih u odgojno obrazovne skupine (15 postojeéih grupa + 1 nova grupa koja ¢e
pocetkom godine biti otvorena u Martini$¢u). Od ukupnog broja upisane djece 339 djeca su s
prebivaliStem u gradu Zaboku, dok je dvoje djece iz ostalih JLS. Ukupan broj upisane djece
uvodenjem nove skupine biti ¢e 354. Iz navedenih prihoda financirat ¢e se dio rashoda za zaposlene,
te svi materijalni i ostali rashodi poslovanja.

063 — Donacija — prihodi planirani donaciji ,,Naudimo puno® (uéenje engleskog jezika) u iznosu od

600,00 eura financirat ¢e se potro$ni materijal za odgojne skupine,

671 — Prihodi iz proracuna Grada Zaboka — predviden iznos je 1.372.779 eura, od ega su prihodi

grada 1.284.779 eura, a ostatak iznosa od 88.000 eura odnosi se na ostale pomo¢i (fiskalna odrzivost).
Od ovdje navedenih prihoda financirat ¢e se dio rashoda za plade, doprinosa na plaée i naknade

zaposlenika.




RASHODI 1IZDACI

Opéi dio

Rashodi i izdaci Djecjeg vrtica Zipkica Zabok za 2026. godinu planirani su u iznosu od sveukupno
1.869.379 eura, a rezultat su procjene prihoda i primitaka iz prorauna Grada Zaboka, participacije
korisnika usluga i ostalih JLS. Sukladno gore navedenom, rashode i izdatke Djedjeg vrti¢a Zipkica

Zaboka za 2026. godine prikazujemo u nastavku rada.

31111 — Plaée za zaposlene — planirano je 1.250.000 eura prema osnovici 1.004,87 eura za 57

zaposlenika. U obracunu kod navedenih rashoda ukljuéeno je dodatno zapo$ljavanje dva odgojitelja/ce

koji/e e biti zaposleni u novootvorenoj skupini u Martini§éu.

31131 — Plate za prekovremeni rad — planirano je 25.000 eura za prekovremeni rad djelatnika

Ustanove, zbog ucestalih bolovanja djelatnika, ujedno i zamjena istih.

31212 Jubilarne nagrade — planirano je 2.760 eura za jubilarne nagrade. Ovi rashodi odnose na 6

zaposlenika koji svoja prava ostvaruju u 2026. godini temeljem Kolektivnog ugovora DV Zipkica.

31213 Darovi djeci/Dar_naravi — planirano je 7.800 eura za navedene rashode. Ovi rashodi odnose na

zaposlenike koji svoja prava ostvaruju u 2026. godini temeljem Kolektivnog ugovora DV Zipkica.
ObraCun za darove djeci bazirana je na 24 djece (djeca koja su porezna olaksica roditeljima i imaju

manje od 15 godina), dok je dar u naravi predvideno 5.800 eura.

31214 Otpremnine — planirano je 3.000 eura za otpremnine. Ovi rashodi odnose se na dvije djelatnice

koje odlaze u mirovinu, a svoja prava ostvaruju u 2026. godini temeljem Kolektivnog ugovora.

31215 Naknade zq bolovanje 90 dana/ Smrini slucaj — planirano je 2.196 eura za navedene rashode.

Ovi rashodi odnose na zaposlenike koji svoja prava ostvaruju u 2026. godini temeljem Kolektivnog
ugovora DV Zipkica. Navedeni rashodi predvideni su za troje zaposlenika za jednokratnu potporu u
sluCaju smrti supruznika ili bliskog ¢lana obitelji te troje zaposlenika za potporu kod bolovanja duZem

od 90 dana.

31219 Ostali rashodi za zaposlene — planirano je 883,00 eura za navedeni rashode, a odnosi se na

potporu na novorodeno dijete koja se odnosi na zaposlenike koji svoja prava ostvaruju u 2026. godini

temeljem Kolektivnog ugovora DV Zipkica. Navedeni rashodi predvideni su za dvoje djelatnika.

31216 — Prigodne nagrade (Bozicnica, Regres) — planirano je 27.000 eura. Ovi rashodi odnose na

zaposlenike koji svoja prava ostvaruju u 2026. godini temeljem Kolektivnog ugovora DV Zipkica za

gore navedeni broj zaposlenika koji u navedenom razdoblju ostvaruju to pravo.

31321 — Doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje ~ ovi su rashodi planirani u iznosu od 205.458

eura,.16,5% na bruto pladu..




3211 — Dnevnice i ostali troskovi za sluZbeni put u zemlji — ovi su rashodi predvideni u iznosu od

2.750 eura (dnevnice za sluzbeni put u iznosu od 1.600 eura, naknade za prijevoz na sl. putu u iznosu

od 1.000 eura te ostali rashodi za sluZbena putovanja 150 eura),

32121 — Naknade za prijevoz na posao i s posla — ovi su rashodi planirani u iznosu od 16.200 eura, ovi

rashodi odnose se na zaposlenike koji svoja prava ostvaruju u 2026. godini temeljem Kolektivnog

ugovora DV Zipkica,

32131 — Seminari, savjetovanja, struéni ispiti — za navedenu vrstu rashoda u 2026. godini predvideno

je 2.000 eura,

32219 — Ostali materijal za potrebe redovnog poslovanja - u planiranom razdoblju za navedene je

rashode predvideno sveukupno 32.000 eura, a odnose se na uredski materijal, literatura, ¢asopisi,
glasila, materijal i sredstva za &iS¢enje i higijenske potrebe, didaktika i materijal za realizaciju

programa,

32224 — Namirnice —za navedenu je vrstu rashoda predviden iznos od 105.000 eura. Navedeni iznos

veci je u odnosu na prethodne godine zbog promjena cijena na trziStu namirnica (utjecaj inflacije).
Takoder, u vrticu je sve veéi broj djece koja imaju posebnu prehranu iz zdravstvenih razloga, pa je
potrebno kreirati posebne jelovnike s posebnim namirnicama (bezglutenska prehrana). U navedenom
rashodu ukljuéen je i porast broja djece otvaranjem nove viticke skupine u Martini§¢u, $to ¢e dovesti

do povecanja stavke rashoda Namirnice.

32231 — Elektri¢na energija — za navedenu je vrstu rashoda predviden iznos od 18.000 eura.

32233 - Plin—- za navedenu je vrstu rashoda predviden iznos od 26.200 eura.

32233 — Gorivo — navedeni rashod planiran je za gorivo za sluzbeni auto te za potrebe odrzavanja

okoliSa (kosilice i flakserica) u iznosu od 800 eura.

32241 -~ Materijal i dijelovi za tekuée odrZzavanje — predviden je iznos od 6.000 eura, a odnosi se na

materijal i dijelove kod odrZavanja u vrtiéu.

32251 — Sitni inventar — za nabavu sitnog inventara predvideno je 15.000 eura.

32271 — Sluzbena, radna i zastitna odjeéa i obuca — za ovu vrstu rashoda planirano je 4.000 eura.

32311 — Usluge telefona, telefaksa, poste i ostalo — za ovu vrstu rashoda predvideno je 5.000 eura,

32321 = Usluge tekuéeg odrzavanija - rashodi za odrZavanje opreme i objekta u iznosu od 20.000 eura,

3234] — Komunalne usluge — obuhvaéa rashode u iznosu od 20.000 (potro$nja vode, iznoSenje i odvoz

smeca, deratizacija 1 dezinsekcija, dimnjacarske usluge, ostale komunalne usluge),




32352 — Najam poslovnog prostora u Martini§éu — na ovu vrstu rashoda u predvideno je 23.800 eura

(sukladno Sporazumu KZZ Krapina i Osnove gkole K. S. Gjalski Zabok). U navedeno ukljudeno je

povecanje najma u Martini$¢u zbog povecanja broja grupa u navedenom prostoru.

32361 — Zdravstvene usluge — za obavljene navedene usluge planirano je 5.700 eura, a odnosi se na

sistematske preglede zaposlenika, obvezni zdravstveni pregled zaposlenika, laboratorijske usluge-
uzorci briseva koji su potrebni zaposlenicima za obavljanje poslova u ustanovi temeljem Kolektivnog

ugovora DV Zipkica,

32379 — Intelektualne i osobne usluge — predvideni iznos je 700 eura (usluge javnog biljeznika i

pravnog savjetnika , usluge za zaStitu na radu te pozarne zatite te usluge provjeravanja

svjedodzbi/diploma zaposlenika),

32382 — Usluge azuriranja racunalnih baza — za usluge odrZavanja radunalnih programa predviden je

iznos od 3.000 eura.

32391 — Ostale usluge - predviden je iznos od 120 eura za graficke i tiskarske usluge (izradu slika).

32394 — Usluge pri registraciji sluzbenog auta — predviden je iznos od 170 eura za registraciju

sluzbenog automobila

32911 - Naknade ¢lanovima UV — navedeni rashod planiran je u iznosu od 1.300 eura (obracun je

bazira na 13 sjednica odrzane uZivo. Iznos po sjednici u obradunu je 20 eura.

32922 — Premije osiguranja— iznos od 3.400 eura, a odnosi se na obvezno i kasko osiguranje sluzbenog

vozila, osiguranje opreme i zgrade te osiguranje zaposlenika,

32931 — Reprezentacija — za ovu vrstu rashoda predvideno je 2.500 eura,

32955 — Novéane naknade zbog nezapo§ljavania osoba sa invaliditetom - navedeni rashod planiran je

u iznosu od 5.000 eura. Obraun je baziran na 57 zaposlenika (57 zaposlenika x 3%=1,71=2 osobe).

Naknada po osobi iznosi 196 eura. Mi kao ustanova duzni smo uplaéivati naknadu za 2 ljudi.

32999 - Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — navedeni rashod planiran je u iznosu od 150 eura,

34311 — Usluge banaka i platnog prometa - navedeni rashod planiran je u iznosu od 1.700 eura,

Ukupno rashodi za nabavu nefinancijske imovine iznose 24.000 eura, a odnose se na:

42211 — Racunala i racunalna oprema — obuhvaca rashode u iznosu od 2.000 eura,

42212 Oprema i namjestaj — obuhvaca rashode u iznosu od 20.000 eura,

42273 Oprema za ostale namjene — obuhvaca rashode u iznosu od 2.000 eura.

VNATELJIC
Dijarja Lovin¢i¢ Crnkovié
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OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA DJECJEG VRTICA ZIPKICA ZA 2026.
GODINU S PROJEKCIJAMA ZA 2027.12028. GODINU

1. UVOD - djelokrug rada djedjeg vrti¢a

Djecji vrti¢ ZIPKICA javna je ustanova u kojoj se ostvaruje program odgoja i obrazovanja,
njege, zdravstvene zastite i prehrane djece. Djelatnost se visi u centralnom objektu na adresi

Stjepana Radi¢a 15 te pri podru¢noj osnovnoj $koli Ksavera Sandora Gjalskog u Martini§éu.

U ustroju je obvezna predskola, temeljem Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (za

djecu u godini prije polaska u osnovnu kolu).

Unutarnjim ustrojstvom Djecjeg vrtica, skupine istovrsnih i sliénih poslova razvrstavaju se na:
- Poslove vodenja vrtica
- Struénog pedagoske poslove
- Pravne i administrativno racunovodstvene poslove

- Pomoc¢no tehnicke poslove

Rad se provodi izvodi prema Godi$njem planu i programu rada Djedjeg vrtica. Odgojno
obrazovni rad odvija se kroz redoviti cjelodnevni (desetsatni program). Kao posebne programe,

vanjski suradnici provode program ranog u¢enja engleskog jezika te sportski program.

Na ostvarivanju programa rade ravnatelj, odgojitelji i struéni suradnici psiholog, logoped te

zdravstveni voditelj.

Poslove nabavke, pripremu te distribuciji hrane vode kuharice i kuhar, a o higijeni prostora brigu
vode spremacice. Pravne i uredske poslove obavlja tajnica u suradnji s ravnateljicom vrtica.
Ratunovodstvene i uredske poslove obavlja ratunovotkinja. Prema iskazanoj potrebi roditelja vrti¢

¢e suradivati 1 s drugim strucnjacima za koje setijekom godine utvrdi potreba.




2. OBRAZLOZENJE PROGRAMA (AKTIVNOSTI I PROJEKATA)

OPIS PROGRAMA

- REDOVITI PROGRAMI ODGOJA 1 OBRAZOVANJA

Program rada 1 Kurikulum Djeéjeg vrtic¢a Zipkica temeljen je na Koncepciji razvoja predskolskog
odgoja, na programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predskolske djece, DrZzavnom
pedagoskom standardu, Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju i Kurikulumu ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja. Rad se organizira u skladu s humanisti¢kim i znanstvenim
razvojnim pristupom, konvencijom o pravima djeteta uz promicanje cjelovitog razvoja djeteta u

skladu s pedagoskim standardimaza predskolski odgoj.

Teziste rada je na inoviranju odgojno obrazovnog procesa, obogacivanju sadrzaja, stvaranju
poticajnog okruzenja u vrticu, poticanju projektnog nadina rada, uz fleksibilnost 1 otvorenost
u koriStenju prostora, radu na sigurnosti djece, skrbi o djeci s teSkocama i darovitoj djeci,
povezivanju svih konteksta vrtia i Sire drustvene zajednice. Treba raditi na edukaciji 1
usavrSavanju djelatnika koriste¢i suvremene oblike komuniciranja, za$titi okoliSa, pravima

djece, njegovati kulturnu bastinu.

- PROGRAM PREDSKOLE
Na temelju Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju djeca u godini prije polaska u
Skolu obvezna su proéi program predskole u kontinuitetu od listopada do kraja svibnja,

kroz redovite programe ili poseban program predskole.

Program sufinancira Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Raspored odrzavanja predskole uskladen je s redovitim programom kao i s radom osnovnih 1
podruénih Skola.

Program predskole od 2014/2015 pedagoske godine obavezan je i namijenjen djeci u godini dana
prije polaska u kolu.

Cilj programa je omogucavanje razvijanja djegjih osobnih potencijala, zadovoljavanje aktualnih
interesa te stjecanje potrebnih znanja, navika i vjeStina koje ¢e mu omoguéiti uspjesno
prilagodavanje novim uvjetima Zivota, rasta i razvoja koji ga o¢ekuju u Skolovanju.

U kraéi program predskole u 2024 / 2025. upisano je 14 djece obveznika predskole rasporedenih u
3




dvije odgojne skupine na lokaciji podruéne $kole u Spickovini gdje su unaprijedeni uvjeti rada u
dijelu opreme 1 namjeStaja te u dijelu vremena odrZavanja. Naime, Pravilnikom o predskoli
preporuca se jutarnje odvijanje programa $to je na podru¢noj lokaciji izvedivo buduéi su prostori u
vrtidu zauzeti do 15.30 sati.

U redovitom programu imamo 86 djece $kolskih obveznika.

Program Ce se realizirati u periodu od 01.10.2025. do 31.5.2025. god. (poStujuéi kalendar rada

osnovnih 8kola).

PROGRAMI S DAROVITOM DJECOM IS DJECOM S TESKOCAMA U RAZVOJU

Rano otkrivanje 1 utvrdivanje darovitosti provodi psiholog u suradnji s drugim struénim radbicima

djedjeg vrtica.

Program za darovitu djecu provode odgojitelji i stru¢ni suradnici u suradnji s ostalim odgojno-
obrazovnim radnicima u dje¢jem vrticu, a po potrebi i s odgovarajuéim struénim i znanstvenim

ustanovama.
Programi namijenjeni darovitoj djeci temelje se na:

» individualnim sposobnostima, sklonostima i interesima
» dodatnim programskim sadrzajima

» stalnoj suradnji s roditeljima

+ pracenju djetetova napredovanja

stalnoj suradnji sa strunjacima i znanstvenim ustanovama.

Djeca s teSko¢ama ukljuCuju se u redoviti ili program javnih potreba predikolskog odgoja i

obrazovanja.

Programi rada za djecu s teSko¢ama provode se s djecom starosne dobi od Sest mjeseci do polaska
u Skolu, 1 to uklju¢ivanjem djece u: |

U odgojno-obrazovne skupine s redovitim programom ukljucuju se, na temelju miljenja struénog
povjerenstva (osnovanog po propisima iz podrucja socijalne skrbi), misljenja stru¢nih suradnika
(pedagoga, psihologa, struénjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila), vise medicinske sestre i
ravnatelja djeCjeg vrtica kao i odgovaraju¢ih medicinskih i drugih nalaza, miSljenja i rjeSenja

nadleznih tijela, ustanova i vjeStaka.




Program sufinancira Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Temelj programa je Odluka o utvrdivanju mjerila za naplatu usluga Djedjeg vrtiéa od

roditelja/skrbnika/korisnika usluga. Pojedine kategorije roditelja su oslobodeni u cijelosti ili

djelomicno sudjelovanja u cijeni usluga vrti¢a sukladno Pravilniku o upisu.

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE
Djelatnost predskolskog odgoja ostvaruje se u skladu sa zakonima:

- Zakon o ranom 1 predskolskom odgoju i obrazovanju

- Kurikulum za rani i predskolski odgoj

- Zakon o ustanovama

- Drzavni pedagoski standard za predskolski odgoj i naobrazbu

- Pravilnik o posebnim uvjetima i mjerilima za ostvarivanje programa predskolskog
odgoja

- Pravilnik o vrsti stru¢ne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne
spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrti¢u

- Pravilnik o nac¢inu i uvjetima napredovanja u struci i promicanju u polozajna
zvanja odgojitelja 1 struénih suradnika u dje¢jim vrti¢ima

- Pravilnik o na¢inu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih
suradnika u djedjem vrticu

- Planiprogram rada Djegjeg vitica Zipkica za 2024/2025. godinu

- Kurikulum Djecjeg vrtica Zipkica 2022 - 2027

- Zakon o proracunu

- Pravilnik o proracdunskim klasifikacijama

- Pravilnik o prora¢unskom racunovodstvu i raéunskom planu

- Zakon o fiskalnoj odgovornosti

- Uredba o sastavljanju i predaji izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvijestaja o
primjeni fiskalnih pravila

- Upute za izradu prijedloga financijskog plana Dje¢jeg vrtiéa Zipkica za 2026.
iprojekcije za 2027. 1 2028. godinu kao proradunskog korisnika grada Zaboka

- QOdluke i akti vrtica




3. CILJEVI PROVEDBE PROGRAMA I POKAZATELJI USPJESNOSTI KOJIMA
CE SE MJERITI OSTVARENJA CILJEVA

Prioritet je pruZanje usluga odgoja i obrazovanja djece pred§kolske dobi. Cilj je podiéi

kvalitetu rada stalnim i kvalitetnim usavr3avanjem stru¢nih djelatnika, podizanjem kvalitete
materijalnih uvjeta. Djecu e se poticati na izrazavanje kreativnosti, sudjelovanje u projektima.
Poticati komunikaciju narelacijama odgojitelj — dijete — roditelj. Kontinuiranim radom utjecati

na cjeloviti razvoj djeteta, osobito u godini prije polaska u §kolu.

Prilagodit ¢emo se potrebama roditelja i primarnim potrebama djece.
Strucno osposobljavati 1 educirati zaposlenike na svim nivoima.

Omogucit ¢e se obavljanje prakse studentima i stru¢no osposobljavanje odgojitelja za

samostalan rad prema napucima Ministarstva znanosti 1 obrazovanja.

Omogucit Ce se djeci s teskoéama potpora, sigurniji boravak u vrti¢u te poticanje kvalitete

rada i Zivljenja u vrticu.

Darovitoj djeci osigurati bogatstvo sadrzaja i materijala koji ée zadovoljiti njihovu potrebu za
istraZivanjem, doZivljavanjem i otkrivanjem svijeta.
Kontinuirano podizanje kvalitete rada kako na odgojno obrazovnom planu, tako i unapredenju

materijalnih uvjeta rada.




4. ISHODISTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI I
OCJENE
POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

Za potrebe programa vrti¢ se financira sredstvima:

- Proracun grada Zaboka
- Sudjelovanja roditelja djece korisnika usluga

- Prihodi ostalih jedinica lokalne samouprave

PROJEKCIJA FINANCIJISKOG PLANA ZA RAZDOBLJE OD 2026. - 2028. GODINE

2026. 2027. 2028.
PRIHODI 1.869.379 eura | 1.869.37% eura ! 1.869.379 cura
RASHODI POSLOVANIJA 1.845.379 eura | 1.845.379 eura | 1.845.379 eura
RASHODI ZA 24.000 eura 24.000 eura 24.000 eura
NABAVU
NEFINANCIJSKE
IMOVINE
RASHODI UKUPNO 1.869.379 eura  |1.869.379 eura |1.869.379 eura




POKAZATELJI RASHODA OD PRIHODA 1Z PRORACUNA GRADA ZABOKA ZA

FINANCIRANJE REDOVITE DJELATNOSTI POKAZATELJI

ZAPOSLENE

KADROVSKA STRUKTURA

RASHODA ZA

GODINA

2006,

RAVNATELJ

1

PSIHOLOG

1

LOGOPED

1

VMS -zdravstveni
voditel]

TAINICA

RACUNOVODA

ODGOIJITELJ

39

39

SPREMACICA

KUHARICA -
KUHAR

POMOCNA
KUHARICA

POMOCNA
KUHARICA
/SPREMACICA

DOMAR

Radnici rade u punom radnom vremenu 40 sati tjedno.

Rashodi za zaposlene

2026. 1.524.889 cura
2027, [1.524889ewa
2008 [1524%0am

Place djelatnika (koeficijenti i dodaci na pla¢u) utvrdeni su Kolektivnim ugovorom.




DJELOVANJA RODITELJA DJECEKORISNIKA USLUGA

Temeljem Odluke Osnivada ekonomska cijena 10 - satnog programa iznosi 330 eura, dok

je participacija za roditelje 132 eura.

U slucaju bolesti djeteta ili godiSnjeg odmora roditelja dijete moZe izbivati iz vrti¢a u periodu
duljem od 30 dana ili dva puta u godini po 15 dana pa se cijena uce$éa za taj mjesec umanjuje za
50% temeljem ispricnice ili potvrde roditelja o koristenju godis$njeg odmora

Do umanjenja prihoda od ucesca roditelja dolazi tijekom ljetnog perioda zbog ispisa djece

Skolskih obveznika te zbog koristenja godi$njih odmora.

Prihod od roditelja ¢e se koristiti za:

-  MATERIJALNE TROSKOVE: sluzbena putovanja, stru¢no usavrSavanje,
troSkove prehrane, potro$ni materijal za djecu, troskove uredskog materijala,
nabavku didaktike - igra¢aka, sredstva za higijenske potrebe i njegu, materijal i
sredstva za CiS¢enje 1 odrZavanje, zaStitnu odje¢u i obuéu djelatnika, sitan
mventar, materijal idijelove za tekuée investicijsko odrzavanje, prostora i
opreme strunu literaturu 1 Casopise, elektriénu energiju, plin 1 ostali
nespomenuti materijal;

- USLUGE: usluge tekuceg investicijskog odrZzavanja, intelektualne usluge,
usluge telefona, interneta, poStanske usluge, komunalne usluge, usluge
promidzbe i
informiranja, zdravstvene usluge, ratunalne usluge, usluge zastite na radu,
osposobljavanja i zastite od pozara, usluge prijevoza djece, usluge kazalista,
premije osiguranja, financijske usluge i ostale nespomenute usluge.

- OPREMU: dvorisni rekviziti, sprave za igru, namjestaj, informati¢ku opremu,

tehniku, audiovizualnu opremu




POKAZATELJI RASHODA ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCISKE| 24.000 cura [24.000 cura [24.000 eura
IMOVINE ’ G
POSTROJENJA I OPREME

UKUPNO D4.000 cura 24,000 eura  [24.000 cura

POKAZATELJI RASHODA OD PRIHODA 1Z PRORACUNA MINISTARSTVA
KOJI SEUPLACUJE U PRORACUN GRADA ZABOKA

Za sufinanciranje javnih potreba boravka posebnom Odlukom, Ministarstvo znanosti
obrazovanja 1 mladih doznacuje vrticu 3,60 eura za djecu u predskoli, 106 eura za djecu s

teSkoc¢ama te 40 eura za darovitu djecu.
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5. IZVJESTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA
PROGRAMATEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJESNOSTI U
PRETHODNOJ GODINI

U 2024./2025. godini radilo se u 15 skupina u koje je bilo upisano 350 djece. Djeca su

sudjelovala u brojnim aktivnostima u vrticu i izvan njega.

Iako je svaki odjel] za sebe poseban, jedinstven, trudili smo se da vrti¢ u cjelini radi uskladeno,

timski, kao cjelina.

Zaposlenici su se stru¢no usavrSavali, §to je njthovo pravo i duznost. Vrti¢ prihvaéa tezu o

cjeloZivotnom ucenju.

S obzirom na materijalne uvjete, postizu se dobri rezultati u radu. Za pobolj$anje prostornih
uvjeta pronalaze se nova rjeSenja i iskoriStavaju svi kapaciteti.

POKAZATELJI USPJESNOSTI

ZAPOSLENI 1. Provedbamjera Drzavnog pedagoskog standarda —broj djece jo$ uvijek nije
uskladen s DPS-om, problem se rje$ava promi§ljanjem o otvaranju nove
skupine, osobito za djecu jaslic¢ke dobi, a u buducénosti se planira izgradanja
nove podru¢ne $kole i vrtiéa na podru¢noj lokaciji u Spickovini

2. Osigurano napredovanje 1 kontinuirano struéno osposobljavanje)
zaposlenika

3. Pozitivno ozracje i motiviranost

RODITELJI 1. Zadovoljena potreba djece za hranom, njegom i materijalnim
okruZenjem

2. Fleksibilnost u radu i prilagodba potrebama obitelji

3. Dovoljan broj posebnih programa radi zadovoljenja potreba i Zelja djece 1
roditelja

4. Dostupni programi koji sluze kao podrska roditeljima u razvijanju njihovih
roditeljskih kompetencija - Rastimo zajedno, rastimo zajedno mini i Klub

oceva

11




S

. Anketa za roditelje kojom su roditelji procijenili rad ustanove naleg vrtica

Zadovoljeni higijenski i sanitarni uvjeti

Sigurnost djece — realizacija sigurnosno zastitnog programa
Uvazavanje primjedbi 1 sugestija

Uklju¢ivanje roditelja u Zivot i rad vrtica, stvaranje partnerskih odnosa

Savjetovanje za roditelje

te su rezultati izuzetno visoki i motiviraju¢i za daljnji rad

DIECA

& W

Sretno 1 zadovoljno dijete

Sudjelovanje u projektima-aktivnostima primjerenih za dob djeteta i

Sposobnosti

Sudjelovanje na izletima, predstavama, manifestacijama, izloZbama

Sudjelovanje u posebnim programima

OSNIVAC

N v R W e

Materijalna podrska

Moralna podrska

Uzajamno uvazavanje 1 podrzavanje

Razumijevanje problematike rada

Pozitivan stav prema predskolskom odgoju i obrazovanju
PodrZavanje promjena

Briga za nove prostorne kapacitete i opremanje

Program ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja kojeg je jedinica lokalne samouprave

utvrdila kao svoju potrebu, treba stalno unapredivati i financijski podrZavati sukladno

potrebama i moguénostima.

, Ravnatelji’ca:

it
Dijana Lovinéié}Cnﬂ(ovié

12




